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Обучение в масштабах холдинга:  
REDLAB вошла в состав ГК «КомпьюЛинк» 

 
Группа компаний «КомпьюЛинк» и REDLAB объявляют о соглашении, в 

соответствии с которым REDLAB, REDCENTER, RENORT вошли в состав Группы 
«КомпьюЛинк».  

 
Результатом события является существенное изменение сил на ИТ-рынке в области 

консалтинга по управлению персоналом, технологий корпоративной подготовки и 
аттестации персонала - в сотрудничестве с REDLAB Группа компаний «КомпьюЛинк» 
становится лидером в этой области. 

 
Это соглашение – важный шаг в реализации стратегических бизнес-планов как 

REDLAB, так и Группы компаний «КомпьюЛинк». Основными целями сделки являются 
увеличение доли сервисов в бизнесе ГК «КомпьюЛинк», осуществление комплексности 
предоставляемых решений.  

 
Президент REDLAB Руслан Смелянский так комментирует решение своей 

компании: «Этот шаг связан с тенденциями на отечественном рынке и продиктован 
стратегией развития наших компаний, ориентированных на услуги в области консалтинга 
и подготовки персонала крупных предприятий. Для того чтобы расширить круг 
корпоративных клиентов, предлагать  существующим клиентам выгодные комплексные 
решения, REDLAB вступила в Группу «КомпьюЛинк». Этот шаг будет способствовать  
усилению бренда, расширению бизнеса, включая выход в новые регионы, усилению 
конкурентоспособности, появлению дополнительных ресурсов». 
  

Сергей Сульгин, Председатель Совета директоров Группы компаний 
«КомпьюЛинк», поясняет событие: «Используя свой опыт в области M&A, мы ведем 
переговоры о консолидации только с теми компаниями, которые способны усилить 
синергию Группы. Для этого, чтобы войти в состав нашего объединения, компании не 
только необходимо удовлетворять целому ряду критериев оценки, таким, как: финансовая 
прозрачность, наличие сильного нишевого предложения, наработанная клиентская база, 
отсутствие возможностей к созданию конкуренции в линейке услуг Группы компаний и 
др. Очень важно, чтобы топ-менеджмент консолидируемой компании был готов к 
мощному росту бизнеса, который неизбежно сопровождает компании после вступления в 
Группу «КомпьюЛинк». 

 
Блоки  управления персоналом и обучения персонала заказчиков в Группе до 

вступления REDLAB, REDCENTER, RENORT были представлены локальными 



экспертизами, рассредоточенными по направлениям бизнеса компаний-членов Группы.  
REDLAB обладает уникальным 15-летним опытом и наработками, которые теперь имеют 
возможность развиваться в масштабах Группы - это окажет положительное влияние на  
каждую из компаний альянса «КомпьюЛинк» и выведет внутреннюю синергию Группы на 
принципиально новый уровень и в области проектной работы, и в области мотивации и 
развития персонала. 
 
REDLAB, в состав которой также входят учебные центры REDCENTER и RENORT, работает на рынке 
образовательных услуг с 1992 года и ориентирована на предоставление консалтинговых услуг в области 
подготовки и переподготовки персонала.  
 
REDLAB занимается разработкой и внедрением корпоративных информационных систем на предприятиях, 
осуществляет услуги по консалтингу и аутсорсингу. Среди последних решений компании REDLAB - 
разработанная на базе SAP автоматизированная информационная система управления «Университет», 
успешно функционирующая во многих учреждениях высшего профессионального образования по всей 
территории России; система дистанционного обучения REDCLASS, свободно интегрирующаяся с 
сровременными корпоративными информационными системами, являющаяся совместной разработкой 
компаний REDCENTER и REDLAB. 
 
Основное направление деятельности REDCENTER – построение и реализация корпоративных программ 
обучения и аттестации персонала компаний. REDCENTER также осуществляет подготовку ИТ-
специалистов и авторизован такими компаниями, как Sun Microsystems, Cisco, VERITAS/Symantec, 
Microsoft, Brocade, является партером SAP по обучению и авторизованным партнером Thompson NETg, 
читает авторизованные курсы ITIL.  
 
Учебный центр RENORT – авторизованный учебный центр компании Nortel – специализируется на чтении 
курсов по установке, программированию, администрированию и управлению оборудования NORTEL. 
 
В настоящее время группа компаний REDLAB имеет партнерскую сеть в России, Украине, Белоруссии, 
Казахстане и филиал в Республике Татарстан. 
 
Дополнительная информация: www.redlab.ru,   www.redcenter.ru,   www.renort.ru  
 
 
Группа компаний «КомпьюЛинк» – лидер российского рынка информационных технологий и 
консалтинга, предоставляющий клиентам полный спектр услуг по направлениям: универсальная системная 
интеграция, ИТ-консалтинг, построение корпоративных информационных систем для управления бизнесом; 
разработка и сопровождение программного обеспечения; внедрение и обслуживание распределенных 
вычислительных систем, платежных систем; ИТ-аутсорсинг и комплексное обслуживанию ИТ-
инфраструктуры предприятий; технологии обучения ИТ; специализированные решения и услуги для 
телекоммуникацонных и сервисных компаний, банков, а также предприятий и организаций всех отраслей. 
Сеть сервисных центров охватывает более 130 городов России, представительства ГК «КомпьюЛинк» 
работают в Казахстане и в Украине.  
 
Среди заказчиков Группы компаний «КомпьюЛинк» - федеральные и региональные органы 
государственной власти РФ, крупный, средний и малый бизнес. На протяжении ряда лет компания входит в 
число наиболее профессиональных ИТ-компаний по результатам различных опросов, а ее топ-менеджеры 
признаются одними из наиболее влиятельных и авторитетных в отечественной сфере высоких технологий.  
 
Дополнительная информация: www.compulink.ru
 
За дополнительной информацией обращайтесь: 

Ирина Жаброва 

Руководитель пресс-службы/  

«УСП Компьюлинк» 

Тел.: (495) 737-99-91 (доб. 627) 

Татьяна Котова 

Руководитель отдела маркетинга/  

REDLAB  

Тел.:  (495) 755-52-71 
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E-mail: public@compulink.ru  E-mail: tkotova@redlab.ru  
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